Трудоустройство на проект «Енисейская Сибирь»
	
	



Работодатель – АО «Краслесинвест»
(постоянная работа в Богучанском районе, сменный график работы, предоставляется место в общежитии и бесплатное питание):
 
· контролер качества продукции и технологического процесса (пеллетное производство. Обязанности: контроль за ходом технологического процесса на обслуживаемом участке, оценка и прием готовой продукции (пелет) в соответствии с утвержденными стандартами качества. Требования: среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование (желательно высшее образование), опыт работы по учету пиломатериалов от 1 года до 3-х лет, знание ГОСТ, зарплата 35000 рублей);
· начальник отдела технического контроля (высшее образование, опыт работы от 1 года, желателен опыт работы в сфере пелетного производства, а также на руководящих должностях, обязательно знание ГОСТ, зарплата 55000 рублей);
· оператор на автоматических и полуавтоматических линиях в деревообработке (производство пеллет (топливных гранул из опила) на пеллетной линии. Обязанности: обеспечение бесперебойной работы технологического пресса "Димтер РРс 5400" линии производства столярной плиты, подготовка клеенаносящего оборудования и контроль качества нанесения клея на поверхность древесины, знание основ склеивания древесины и ее параметров, контроль качества изготовления среднего слоя из древесины, выполнение производственного задания.  Требования: среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование. зарплата 35000 рублей);
· специалист (по изысканию и подбору лесосечного фонда, высшее образование,. Обязанности: изыскание, отвод лесосек, дорог, работа с GPS-навигатором, MapSource, работа с проектами освоение лесов. Требования:высшее образование, зарплата 45000 рублей).
  
Все специалисты должны иметь документы, подтверждающие квалификацию, а также отсутствие медицинских противопоказаний, в том числе -  для работы в районах Крайнего Севера.
 
 
Работодатель – ООО «Соврудник» 
(вахтовый метод, режим: 2 месяца работы, 1 месяц отдыха, Северо-Енисейский район):
                                         
·  водитель грузового автомобиля (наличие водительского удостоверения кат. «С,Е», опыт работы по профессии от 2-х лет, наличие ДОПОГ приветствуется, зарплата 55000-90000 рублей);
·  машинист бульдозера 5, 6 разряда (наличие удостоверения тракториста-машиниста, опыт работы по профессии от 2-х лет, зарплата от 60000 рублей);
· машинист экскаватора 5, 6 разряда (наличие удостоверения тракториста-машиниста, среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы по профессии от 2-х лет, зарплата от 60000 рублей);
· слесарь по ремонту автомобилей 4 разряда (среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы по профессии от 2-х лет, зарплата от 53000 рублей);
· электрогазосварщик 4, 5разряда (среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы по профессии от 2-х лет, зарплата от 60000 рублей).
 Все специалисты должны иметь документы, подтверждающие квалификацию, а также отсутствие медицинских противопоказаний, в том числе -  для работы в районах Крайнего Севера.

Работодатель – филиал «Красноярская ТЭЦ-3» АО «Енисейская территориальная генерирующая компания (ТГК-13)»
(постоянная работа в г. Красноярске)                                              
 
· электромонтер по обслуживанию электрооборудования электростанций 4 разряда (профильное среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы по профессии от 1 года, зарплата 35000 рублей);
· электрослесарь по ремонту и обслуживанию автоматики и средств измерений электростанций 6 разряда (профильное среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы по профессии от 1 года, зарплата 35000 рублей).
  
Все специалисты должны иметь документы, подтверждающие квалификации.
 
 
Работодатель – АО «Полюс Красноярск» 
(вахтовый метод, режим: 2 месяца работы, 1 месяц отдыха, Северо-Енисейский район)
 
· аппаратчик-гидрометаллург (среднее профессиональное (в т.ч. начальное профессиональное) образование, опыт работы от 2 лет, заработная плата  86100-97400 рублей);
· лаборант химического анализа (высшее образование. Обязанности: проведение химического анализа сточной, природной (подземной и поверхностной), питьевой вод, почвы, отходов производства, атмосферных осадков (снег) и оформление лабораторной документации. Требования: опыт работы от 5 лет, зарплата 76300-86300 рублей);
· слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике (высшее образование. Обязанности: проверка и настройка блоков автоматики со сложными электронными схемами; усилителей, блоков контроля на автоматах с программным управлением. Требования: опыт работы от 2 лет, зарплата 81000-91600 рублей).
  
Все специалисты должны иметь документы, подтверждающие квалификацию, а также отсутствие медицинских противопоказаний, в том числе -  для работы в районах Крайнего Севера.


По вопросам трудоустройства обращаться в КГКУ «ЦЗН ЗАТО г.Железногорска» по адресу: Пионерский проезд, дом 6, кааб. 108, 109
Телефон: 75-22-14
         
